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Pergola, 14/04/2022 

 

All’Albo online di Istituto 

Al sito web di Istituto 

Agli atti 

 

 

 OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CV PERVENUTI A SEGUITO DELL’AVVISO INTERNO PER 

SELEZIONE COLLAUDATORE - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo  

Europeo di Sviluppo Regionale  (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’ investimento: 13i – (FESR) 

“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue 

conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 

13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia – Azione 13.1.2 “Digital Board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” – Avviso pubblico prot. n. 28966 del 6 

settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione.   

CNP: 13.1.2A-FESRPON-MA-2021-123 

CUP: G69J21009470006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n 2/2008; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione PON di cui alla nota MIUR  29583 del 09/10/2020 recanti 

“Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” 

– Versione 2.0 – ottobre 2020, con le quali si forniscono indicazioni per il reclutamento di personale esperto 

interno ed esterno; 





 

VISTO che ai sensi dell’art 45 del D.I. 129/2018, l’Istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 93 del 10/11/2021 con la quale è stato approvato l’aggiornamento 

del P.T.O.F.  per gli anni scolastici 2019/2022; 

VISTO il Programma Annuale Esercizio finanziario 2021, approvato con delibera n. 69 dal Consiglio di Istituto 

in data 04/02/2021; 

VISTO il CCNL della scuola; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID 28966 del 06/09/2021 finalizzato alla dotazione di attrezzature 

basilari per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID – 0042550 del 02/11/2021 che costituisce formale autorizzazione alla 

realizzazione del progetto: Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia – Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0007686 del 15/11/2021; 

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica ha in corso una Trattativa Diretta su MEPA per la fornitura 

di n. 27 Monitor Touch screen da destinare alle aule e agli ambienti di apprendimento nei vari plessi; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto si rende necessario individuare un esperto collaudatore 

per la corretta esecuzione del progetto di cui trattasi; 

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento; 

VISTO il Regolamento relativo alla disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni adottato con delibera 

n. 94 del Consiglio di Istituto del 10/11/2021; 

VISTO l’Avviso interno per la selezione di collaudatore di cui al prot. 0000042 del 03/01/2022, per il progetto 

“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” 13.1.2A-FESRPON- MA-2021-123 

di cui in oggetto, per il controllo della regolare esecuzione e verifica della conformità nel campo dell’utilizzo 

dei pannelli interattivi (monitor touch screen) nella didattica innovativa;  

VISTE le istanze di partecipazione pervenute nel n° di 1 per la figura richiesta nel predetto avviso interno; 

VISTA la dichiarazione di valutazione dei CV, prot. n. 2535/IV-2 del 25/03/2022, pervenuti a seguito 

dell’avviso interno di selezione di collaudatore;  

VISTO il CV allegato all’istanza di partecipazione pervenuta;  

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto; 

DICHIARA 

1. Essere pervenuta un'unica candidatura di collaudatore da parte del prof. Davide Roia; 

2. Di ritenere pienamente validi e rispondenti alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle 

competenze e professionalità richieste dall’avviso, i titoli del CV del prof. Davide Roia, con il punteggio 

complessivo pari a N. 28 punti; 

3. Di seguito si riportano la griglia di valutazione con punteggio attribuito dal D.S:   

  



 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE COLLAUDATORE 
 

Requisiti di ammissione alla procedura Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di 

quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno considerati requisiti di accesso (almeno uno dei 

requisiti richiesti): 

a) Essere in possesso di Laurea magistrale in ingegneria; 

b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale; 

c) Essere in possesso di competenze certificate nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica; 

d) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente 

scolastico o dalla eventuale commissione di valutazione 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO COLLAUDATORE INTERNO 

PROF. DAVIDE ROIA 

L’ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO 

SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

Autovalutazione 

candidato 

Valutazione 

D.S. 

A1 Laurea attinente come da 

requisito di ammissione (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 20 1 20 20 

100-110 18    

< 100 15    

A2 Laurea triennale attinente alla 

selezione come da requisito di 

ammissione (triennale, in 

alternativa al punto A1) 

 

10 

   

A3 Diploma attinente alla 

selezione (in alternativa ai punti 

A1 e A2) 

 

5 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO 

SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

Autovalutazione 

candidato 

Valutazione 

D.S. 

B1 Certificazioni informatiche 

riconosciute dal Ministero dell’ 

Istruzione 

Max 2 

5 

punti 

cad. 

   

B1 Certificazioni didattiche 

relative alle metodologie 

innovative 

Max 2 

5 

punti 

cad. 

2 5 5 

B5 Competenze linguistiche 

certificate livello minimo b1 

 5 

punti  

   

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

Autovalutazione 

candidato 

Valutazione 

D.S. 



 

C1 Esperienze di docenza (min. 20 

ore) nei progetti finanziati dal 

Fondo Sociale Europeo (PON-POR) 

inerenti alle tecnologie 

informatiche applicate alla 

didattica 

Max 5 

3 

punti 

cad. 

3 3 3 

C2 Precedenti incarichi di 

collaudatore in progetti finanziati 

dal fondo sociale europeo (FESR) 

Max 5 

3 

punti 

cad. 

   

C3 competenze specifiche 

dell’argomento (documentate 

attraverso esperienze lavorative 

professionali) 

Max 5 

2 

punti 

cad. 

   

C4 Conoscenze specifiche 

dell’argomento (documentate 

attraverso pubblicazioni) 

Max 5 

2 

punti 

cad. 

   

C4 Conoscenze specifiche 

dell’argomento (documentate 

attraverso corsi seguiti di minimo 

12 ore con rilascio attestato) 

Max 5 

1 

punti 

cad. 

   

TOTALE PUNTI   28 28 

 

 

 

GRADUATORIA COLLAUDATORE INTERNO 

PER IL CONTROLLO DELLA REGOLARE ESECUZIONE E VERIFICA DELLA CONFORMITÀ NEL CAMPO 

DELL’UTILIZZO DEI PANNELLI INTERATTIVI (MONITOR TOUCH SCREEN) NELLA DIDATTICA 

INNOVATIVA 

 

 COLLAUDATORE INTERNO PUNTEGGIO COMPLESSIVO DEI TITOLI 

1. PROF. DAVIDE ROIA 28 

 

 

1) Non è previsto ricorso avverso le suddette graduatorie di collaudatore interno, visto essere 

pervenuta una sola domanda. 

 

Alla presente dichiarazione seguirà immediato decreto di incarico.  

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
Emanuela CITO 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa 
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